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Voorwoord. 
Beste inwoners van Huldenberg, 

Zes jaar geleden schonken jullie ons opnieuw het vertrouwen. Met dit verkregen mandaat 
zijn we opnieuw aan de slag gegaan om onze doelstellingen en beloften om te zetten in 

concrete beleidsdaden. We trokken zes jaar geleden naar de kiezers met een 
uitgeschreven beleidsnota van maar liefst 38 pagina’s met 213 actiepunten opgedeeld in 

17 thema’s. Van die acties hebben we er maar liefst 192 gerealiseerd, wat ons een 
indrukwekkende realisatiegraad van 88% opleverde. Bovendien hebben we 49 extra 

projecten verwezenlijkt, die niet in onze oorspronkelijke beleidsnota stonden. 

Een jaar voor de verkiezingsdatum kwamen onze kandidaten en bestuursleden samen 
om te debatteren en te werken aan een nieuwe beleidsnota voor de komende zes jaar. 
Deze nota bevat niet alleen onze kernwaarden en visie, maar ook nieuwe actiepunten die 

we met onze gemotiveerde ploeg willen realiseren. 

Onze uitgebreide beleidsnota is verdeeld over 17 thema's en vormt de ruggengraat van 
ons programma voor de komende bestuursperiode van zes jaar. We staan klaar met een 



sterk en divers team van 21 kandidaten, vastbesloten om deze ambitieuze plannen met 

evenveel toewijding en succes uit te voeren als in de afgelopen bestuursperiode. 

Ons doel blijft duidelijk: een goed bestuur op maat van elke Huldenbergenaar, opdat het 

hier fijn wonen, sporten, werken en beleven is. We blijven verder werken aan het 

onderhoud van onze wegen en gebouwen en dat zonder verhoging van de belastingen.  

Samen met jullie willen we bouwen aan een nog beter Huldenberg. We hopen opnieuw 

op jullie vertrouwen te kunnen rekenen, zodat we verder kunnen werken aan een 

gemeente waar iedereen zich thuis voelt. 
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1. Financiën 
 

Ondanks de verschillende crisissen (zoals Corona pandemie, de situatie in Oekraïne, en 
de energiecrisis) heeft het bestuur zorgvuldig de gemeentelijke financiën bewaakt. Met 
halfjaarlijkse evaluaties door de commissie financiën en jaarlijkse bijsturingen van het 

budget konden we, ondanks de gerealiseerde investeringen, de schuld per inwoner verder 

afbouwen.  

Dit geeft ons de ruimte om de komende jaren opnieuw verder te investeren in Huldenberg, 

terwijl we blijven waken over de gemeentelijke portefeuille en zonder 

belastingverhogingen door te voeren. 

 

 

Beleidsdoelstellingen 

• Geen belastingsverhoging: we willen investeren in de toekomst zonder dat we 
boven de Vlaamse gemiddelde schuldgraad per inwoner uitkomen. 

• Realistische sluitende begroting: we zorgen voor een sluitende begroting en 
publiceren deze op de website, zodat burgers weten waar het geld naartoe gaat. 

• Positief financieel resultaat: we presenteren de kiezer een financieel meerjarenplan 

met een positieve autofinancieringsmarge. We laten de gemeente opnieuw 
financieel gezond achter voor de volgende generaties. 



• Onderzoek naar belastingverschuiving: we gaan onderzoeken of een verschuiving 

in de belastingdruk wenselijk en haalbaar is. 

• Afschaffen van specifieke belastingen: 
o Weekendverblijfparken (opbrengst 2023 = € 300) 

o Constructies bestemd voor het dragen van reclame (opbrengst 2023 = € 
3.050) 

• Screening van contracten: we voeren een nieuwe screening uit van alle lopende 
contracten met banken, verzekeraars, dienstverleners en andere contractanten. 

• Transparantie in cijfers: de financiële cijfers worden al gedeeld op de site 
"gemeente in cijfers", maar we willen hier jaarlijks meer publiciteit aan geven en de 

vinger aan de pols houden met behulp van de gemeentelijke stadsmonitor. 

• Subsidiejacht: we zetten in op het binnenhalen van subsidies, hoewel dit soms 

werkoverlast voor de diensten kan veroorzaken. We blijven dit doen, maar 
evalueren ook de kosten en baten van deelname aan subsidieprojecten. 

• Belasting op tweede verblijven en leegstand: deze belasting blijft noodzakelijk en 

kan zelfs verhoogd worden indien nodig. 

• Aanvullende personenbelasting en opcentiemen: we handhaven de aanvullende 

personenbelasting iets boven het Vlaamse gemiddelde en de opcentiemen op 
onroerende voorheffing iets lager dan het gemiddelde, zonder wijzigingen. 

• Reglementering verenigingsleven: we herzien de ondersteuning voor het 
verenigingsleven, waaronder dorpsraden en zaalverhuur. 

• Budget voor gemeentelijk belang: we voorzien een groter budget voor jaarlijkse 
evenementen of mogelijkheden voor ondersteuning van gemeentelijk belang. 

• Onderhoud gemeente: we voorzien meer budget voor onderaannemers zoals IGO, 

die ervoor zorgen dat onze gemeente er proper uitziet. 

2. Personeel en organisatie 
Tijdens de vorige legislatuur werden het sociaal dienstencentrum en de OCMW-diensten 
geïntegreerd in het gemeentehuis. In 2022 volgde ook de bibliotheek, die naar het centrum 

verhuisde. Naast deze centralisatie, moderniseren we onze diensten door digitalisering 
en het aanbieden van verschillende formulieren via het e-loket. We blijven inzetten op een 

efficiënte dienstverlening aan de onthaalbalie waar we dankzij het afspraaksysteem 
wachttijden hebben weggewerkt. Iedereen kan hier nog steeds terecht voor vragen, 

formulieren en hulp, ook op een niet-digitale manier. 



 

Beleidsdoelstellingen 

• Nieuwe loods technische dienst: we starten met de studie en de bouw van een 
nieuwe loods voor de technische dienst. Deze komt niet aan de site “Vlamoven”. 

• Verduurzaming rollend materiaal technische dienst 

• Dienstverlening op afspraak: het huidige systeem van dienstverlening op afspraak 
werkt goed. We evalueren of het zinvol is dat de burgemeester en schepenen extra 

spreekuren houden in de deelgemeenten. 

• Motivatie personeel: we blijven erop toezien dat ons personeel voldoende 

gemotiveerd blijft. Dit doen we onder andere door bijscholingsmogelijkheden aan 
te bieden en aandacht te besteden aan het gebruik van werktijd. 

• Dienst groenbeheer versterken: we intensiveren de dienst groenbeheer voor het 
onderhoud van trage wegen en de beplanting in de dorpscentra. 

• Gebruik van robotmaaiers: voor het onderhoud van bijvoorbeeld begraafplaatsen 
maken we gebruik van robotmaaiers. 

• Intergemeentelijke samenwerking: we bevorderen de intergemeentelijke 

samenwerking en afstemming van dienstverlening, bijvoorbeeld tussen de dienst 
omgeving en de technische dienst voor gespecialiseerde werkzaamheden. 

• Bestuurskrachtmeting: we voeren een bestuurskrachtmeting uit met de gemeenten 
uit de Druivenstreek om onze efficiëntie en effectiviteit te verbeteren. 

• Erkenning van verdienste: de integriteit van ons huidig personeel is lovend en 
wordt gewaardeerd. 

• Ondersteuning van diensten: waar nodig worden de diensten meer ondersteund, 
zowel budgettair als organisatorisch, om hun taken optimaal te kunnen uitvoeren. 

Dit wordt ook in het organigram opgenomen. 



Met deze beleidsdoelstellingen willen we ervoor zorgen dat onze gemeente blijft 

functioneren als een efficiënte, moderne en toegankelijke overheid, waarbij zowel de 

infrastructuur, de dienstverlening als het personeel centraal staan. 

3. Communicatie en participatie 
Communicatie en participatie zijn de hoekstenen van een transparante en betrokken 
gemeente. In de afgelopen jaren hebben we grote stappen gezet in het verbeteren van 

onze communicatie en het bevorderen van burgerparticipatie. Met initiatieven zoals de 
modernisering van onze gemeentelijke website, de introductie van sociale media en het 

organiseren van inspraakavonden, hebben we de band tussen de gemeente en haar 
inwoners versterkt. Voor de komende beleidsperiode blijven we inzetten op deze pijlers, 

met nieuwe en verbeterde strategieën om alle inwoners van Huldenberg nog beter te 

bereiken en te betrekken. 

 

 

 

 



 

 

Beleidsdoelstellingen 

• Evaluatie van 'Paraadten': we onderzoeken de efficiëntie van de huidige 
'paraadten' (adviesraden in Huldenberg) en evalueren of het systeem aangepast 

moet worden om beter aan de behoeften van de gemeenschap te voldoen. 
Financiële haalbaarheid zal een belangrijke factor zijn in deze evaluatie. 

• Clusteren van adviesraden: we bekijken de mogelijkheid om adviesraden te 
clusteren voor een meer geïntegreerde en efficiënte werking. 

• Gebruik van alle mogelijke communicatiekanalen: we blijven communiceren via 

alle beschikbare kanalen, inclusief sociale media, onze gemeentelijke website en 
nieuwsbrieven. Sinds kort staat er een LED-scherm in elke deelgemeente. 

• Duidelijke communicatieafspraken: we maken duidelijke afspraken over betere 
communicatie met betrekking tot aankomende grote werken en activiteiten. Brede 

communicatie naar de bevolking, specifieke naar groepen als de middenstand,…  

• Uitbreiding sociale media: we zetten meer in op de Instagram-pagina van 

Huldenberg en onderzoeken de mogelijkheid om een aparte pagina voor de 
Kunstenroute te maken. 

• Reglementering LED-Boarding: we stellen een reglement op voor LED-Boarding 

als voorbeeld voor aankondigingen en informatievoorziening. 

• Oprichten van een buurt-informatie-netwerk en buurthulp initiatieven: we 

onderzoeken deze initiatieven waarbij aangeslotenen verdachte gebeurtenissen 
kunnen signaleren of om mekaar bij te staan. 

• Vrijwilligerswerking 'amateur-fotografen': we richten een vrijwilligerswerking op van 
'amateur-fotografen' om Huldenberg in beeld te brengen en de betrokkenheid van 

inwoners te vergroten. 

• Herziening participatiereglement: we wijzigen het participatiereglement door artikel 
58 paragraaf 8 te schrappen, zodat er duidelijkheid is omtrent artikel 57 paragraaf 

3. Elk jaar wordt € 200 op de rekening van de dorpsraad gestort. 

Met deze beleidsdoelstellingen willen we de communicatie en participatie in onze 
gemeente naar een hoger niveau tillen. We geloven dat een transparante, toegankelijke 

en betrokken gemeente de basis vormt voor een sterke en hechte gemeenschap 

 



4. Politie en veiligheid 
Na de fusie tot nieuwe politiezone Voer en Dijle (VoDi) worden de plannen voor de 
herhuisvesting nu uitgerold met een nieuwbouwproject als sluitstuk van deze fusie. Tegen 
2025 zullen de politiediensten en medewerkers samenkomen in een modern, duurzaam 

en praktisch ingericht politiegebouw. De wijkwerking in het gemeentehuis blijft 
gegarandeerd, zodat de politie ook in de toekomst makkelijk bereikbaar blijft voor de 

inwoners. 

 

Beleidsdoelstellingen: 
 

• Nieuw politiegebouw zone VoDi. Tegen 2025 wordt een nieuw, modern en 
duurzaam politiegebouw gerealiseerd voor de zone VoDi. 

• Gebruik van ANPR-camera’s: Er wordt gezorgd dat alle ANPR-camera’s correct 
zijn aangesloten en hun doel bewijzen. Via een specifiek kanaal wordt 
transparantie gegeven over de resultaten, binnen de wettelijke grenzen. 

• Wijkagenten toegankelijk maken: identiteit en contactinformatie van wijkagenten 
worden beschikbaar gesteld via het platform MIJN HULDENBERG. 

• Aanpak van overlastgevende groepen: Actief optreden tegen groepen die 
overlast veroorzaken. 

• Drugscriminaliteit bestrijden: Een gerichte aanpak tegen drugscriminaliteit binnen 
de gemeente. 

• Evaluatie van GAS-reglementering: Een evaluatie van de huidige GAS-
reglementering om deze waar nodig te verbeteren. 



• Politiecontroles bij evenementen: Hoewel politiecontroles noodzakelijk zijn, wordt 

er gepleit voor een evenwichtige aanpak bij controles bij feesten en fuiven. De 

veiligheid van de burger staat voorop. 

• Meer snelheidscontroles op ontsluitingswegen. 

• Handhaving tegen wild parkeren, vooral bij stilstand of parkeren tegen de 

rijrichting, om wanordelijke indrukken te voorkomen.  

• Veiligheid rondom scholen: Gerichte politieacties en aanwezigheid bij de start- en 

einduren van scholen in Huldenberg. 

• Duidelijke visie op snelheidslimieten: Ontwikkeling van een duidelijke visie en 

éénsgezindheid omtrent snelheidslimieten in Huldenberg,  

Met deze beleidsdoelstellingen willen we de veiligheid en leefbaarheid in onze gemeente 

verder verbeteren, in samenwerking met onze inwoners en de politiediensten. 

5. Jeugd 
Huldenberg heeft een actief jeugd- en verenigingsleven met drie jeugdwerkingen, twee 
jeugdhuizen, een gemeentelijk en een inclusief speelplein, een jeugdharmonie en een 
muzisch jeugdatelier. Al deze groepen worden vertegenwoordigd in de jeugdraad, die tal 

van activiteiten voor en door de jeugd organiseert. Logistieke en financiële 

ondersteuning van deze initiatieven blijft prioriteit nummer één.  

De gemeentelijke speelterreintjes in de verschillende deelgemeenten werden verder 
onderhouden en waar mogelijk uitgebreid en vernieuwd. We willen onze jeugd ook de 

kans geven om zich in hun eigen dorp te vestigen door onder andere via 

voorgangsregeling op eventuele gemeentelijke bouwprojecten of verkavelingen.  

Beleidsdoelstellingen:  

• Nieuwe Chirolokalen: realisatie van nieuwe lokalen voor de Chiro is een feit en 
we werken verder aan de invulling van de omgeving. Eénmaal de voetbal een 
nieuw onderkomen heeft kunnen we het voetbalplein voor de Chiro en de hele 

Ottenburgse gemeenschap opnieuw herinrichten. 

• Inrichten speelweide Loonbeek: ontwikkeling van de speelweide in Loonbeek. 

• Kinderspeeltuinen in elke deelgemeente: inventarisatie en evaluatie van 

kinderspeeltuinen met voldoende speeltuigen en zitbanken voor ouders in elke 
deelgemeente. Dit wordt vastgelegd op een Huldenbergkaart met speelpleinen 

en hun toegangswegen. 



• Nieuwe lokalen Scouts en Gidsen Loonbeek: bouw van nieuwe lokalen voor de 

Scouts in Loonbeek. 

• Nieuw gebouw of grondige renovatie van jeugdhuis De Schup: realisatie van een 
nieuw gebouw voor activiteiten en jeugd. 

• Logistieke ondersteuning voor jeugdverenigingen: voortdurende logistieke 
ondersteuning van jeugdverenigingen. 

• Investeren in naschoolse opvangactiviteiten: uitbreiding en verbetering van 
naschoolse opvangactiviteiten. 

• Investeren in bijkomende kinderopvang: onderzoek naar en investering in 
aanvullende kinderopvangfaciliteiten. 

• Subsidie-evaluatie: evaluatie van jeugdsubsidies met de mogelijkheid tot 
herverdeling naar ‘vrije-tijds’ verenigingen. 

• Inrichting speelterrein Loonbeek: verdere ontwikkeling van het speelterrein in 

Loonbeek. 

• Uitbreiding speelpleinen in juli: verhoging van de speelpleinen van drie naar vier 

weken in juli. 

• Verhoging forfaitaire bijdrage inclusie-speelplein Gansspel: verhoging van de 

bijdrage voor het inclusie-speelplein Gansspel (nu € 2500). 

• Verhuizing Jeugdkring: verplaatsing van de Jeugdkring naar een nieuwe locatie 
hogerop E. Gilisstraat. 

• School Ottenburg aanpassingen: aanpassingen van de school Ottenburg om 
deze op maat van de Ottenburgenaar te maken. 

• Spelen in bos promoten en faciliteren: promotie en facilitering van spelen in het 
bos. 

• Speelstraten inrichten en ondersteunen: inrichten en betere ondersteuning van 
speelstraten tijdens de zomer. 

• Terugbetaling externe opleidingen jeugdanimatoren: volledige terugbetaling van 
externe opleidingen voor jeugdanimatoren. 

• (Twee)jaarlijkse vormingsavonden voor jeugdverenigingen: organisatie van 

(twee)jaarlijkse vormingsavonden voor jeugdverenigingen. 

Met deze beleidsdoelstellingen streven we naar een bloeiend en ondersteund 
jeugdleven in Huldenberg, waar jongeren zich kunnen ontwikkelen en actief kunnen 

bijdragen aan de gemeenschap. 

 

 



                                                           

6. Sport 
Een gezonde geest in een gezond lichaam. We blijven ons inzetten om een 
laagdrempelig sportaanbod te stimuleren voor alle doelgroepen, zowel vanuit de 

sportdienst als vanuit de verschillende verenigingen. Ons doel is om sport voor 
iedereen, jong en oud, toegankelijk te maken met oog op zowel recreatieve als 

competitieve sportbeoefening. Sport draagt niet alleen bij aan de fysieke en mentale 
gezondheid van onze inwoners, maar versterkt ook de sociale cohesie binnen onze 

gemeenschap. 

Beleidsdoelstellingen: 

• Realisatie van de aanbouw van een buitensportterrein om meer ruimte te bieden 
voor sport en recreatie 

• De nieuwe sportvelden aan de Nijvelsebaan zullen, rekening houdend met de 

buurt en haar bewoner, voldoen aan eisen om licht- en geluidspollutie tegen te 
gaan door onder meer een bufferzone te voorzien.  

• Zorgen voor voldoende plekken om buiten te kunnen spelen en sporten, ook in 
de openbare ruimte.  

• Inrichting openbare ruimte voor buitensport 

• Bij nieuwbouw, herontwikkelingen of groot onderhoud nadenken over hoe de 
openbare ruimte kan worden ingericht voor buitensport. Inwoners worden actief 

betrokken bij het denkprocessen en de uitbating.  

• Financiële ondersteuning voor jongeren: sport kan een belangrijke uitlaatklep 

voor jongeren zijn. Er wordt financieel bijgedragen aan het sporten van kinderen 
als hun ouders dit niet kunnen betalen. 

• Evaluatie van sportsubsidies: geen aparte subsidies voor sport, maar evaluatie 
en mogelijke herverdeling van subsidies naar 'vrije-tijds' verenigingen. 

• Ondersteuning van sportverenigingen: blijvende ondersteuning van 

sportverenigingen in de gemeente. 

• Samenwerking met LOGO: voortzetten van de samenwerking met LOGO om 

mensen aan het sporten te zetten. 

• Beweegcoaches voor woonzorgcentra: inzetten van beweegcoaches voor 

woonzorgcentra of opzetten van een vrijwillig systeem om sport en beweging te 
stimuleren onder ouderen. 

• Organisatie van BK wielrennen: Huldenberg als organisator voor het Belgisch 
Kampioenschap wielrennen. 



• Promotie van wandelen, fietsen, gravel: het creëren van activiteiten zoals 

wandelen, fietsen en gravelbiken in het kader van de Brabantse Wouden. 

• Bevorderen van sportinitiatieven voor ouderen. 

Met deze beleidsdoelstellingen willen we sport en beweging stimuleren voor alle 
inwoners van Huldenberg, van jong tot oud. Door te investeren in faciliteiten, 

ondersteuning en evenementen dragen we bij aan een gezonde en actieve 

gemeenschap. 

                                                     

 

 

 

 

 

 

 



 

7. Cultuur 
Zoveel mogelijk mensen laten deelnemen aan de beleving of uitoefening van om het 
even welke kunstvorm was de wens in ons voorgelegde beleidsplan. We blijven zowel 

individuele kunstenaars als cultuurverenigingen logistiek ondersteunen waar nodig. 

Bovenlokaal schakelen we een versnelling hoger door samen te werken met de vijf 
andere gemeenten uit de Druivenstreek. Via de intergemeentelijke 
samenwerkingsovereenkomst (IGS) rond Vrije Tijd Druivenstreek bundelen we onze 

krachten en zetten we dit traject verder om bovenlokaal cultuur te versterken. 

Beleidsdoelstellingen: 

• Uniek evenement door verenigingen: verenigingen organiseren SAMEN een 
uniek evenement om hun activiteiten in de kijker te zetten en vrijwilligers te 

werven. 

• "Uit in Vlaanderen" activiteit kalender: opvolgen van de "Uit in Vlaanderen" 
activiteitskalender en deze eventueel bij handelaars verdelen.  

• Subsidies voor culturele voorzieningen: ondersteuning door subsidies voor 
culturele voorzieningen en het stimuleren van een aanbod van kunst en cultuur 

voor alle inwoners. Als voorwaarde voor subsidie verwachten wij dat aanvragers 
zelf zorgdragen voor een deel van de inkomsten en bijdragen aan een 

maatschappelijk doel. Daarnaast dienen zij verantwoording af te leggen over de 
besteding van subsidies. 

• Subsidies voor cultuurverenigingen: invoering van subsidies voor 
cultuurverenigingen onder 'vrije-tijds subsidies'.  

• Budget voor culturele activiteiten: voorzien van een budget voor culturele 
activiteiten georganiseerd met begeleiding van de cultuurdienst. 

• Ondersteuning van de cultuurraad: ruggensteun geven aan de cultuurraad bij hun 

initiatieven en projecten. 

• Erfgoed rondleidingen: organiseren van rondleidingen rond erfgoed gerelateerde 

thema's en gegidste rondleidingen in de zomer. 

• Schoolvoorstellingen: organiseren van schoolvoorstellingen voor onze scholen 

om jongeren in contact te brengen met cultuur. 

• Faciliteren van openbare kunstprojecten: openbare gebouwen en locaties 
faciliteren voor kunstzinnige projecten zoals graffitimuren. 



• Huisvesting Heemkundige kring: lokalen voor de Heemkundige kring voorzien, 

bijvoorbeeld in een kerk, om hun activiteiten en tentoonstellingen mogelijk te 
maken. 

• Gebruik van de cultuurzaal: de cultuurzaal meer gebruiken voor culturele 
activiteiten en evenementen. 

• Kunstenfestival organiseren: organiseren van een kunstenfestival in Huldenberg 

om lokale en regionale kunstenaars een podium te bieden. 

• Tentoonstellingsruimten zoeken: zoeken naar vaste tentoonstellingsruimten voor 

kunstexposities en culturele evenementen. 

• Culturele activiteiten gericht op oudere inwoners organiseren. 

Met deze beleidsdoelstellingen willen we cultuur in Huldenberg een centrale plaats 
geven en de betrokkenheid van onze inwoners bij culturele activiteiten vergroten. We 

streven naar een breed en divers cultureel aanbod dat toegankelijk is voor iedereen en 

dat bijdraagt aan de verrijking van het gemeenschapsleven. 



 

8.  Onderwijs 
Het nastreven van de hoogste kwaliteit voor onze jongsten en het investeren in 
schoolinfrastructuur blijven absolute topprioriteiten van Open VLD Huldenberg. We 
willen ervoor zorgen dat elk kind kan opgroeien in een veilige, moderne en stimulerende 

leeromgeving. Naast de nodige infrastructuurwerken zullen we ook blijven investeren in 
innovatieve leermiddelen en ondersteunende projecten die bijdragen aan de brede 

ontwikkeling van onze jongste inwoners. Zo bouwen we niet alleen aan de toekomst van 

onze scholen, maar ook aan de toekomst van onze gemeenschap. 

Beleidsdoelstellingen: 



• Vernieuwing ICT: vernieuwing van ICT-infrastructuur, inclusief PC's en 
softwarepakketten, voor alle scholen om moderne en effectieve 
onderwijsmethoden te ondersteunen. 

• Taalondersteuning: nauwgezet opvolgen van taalondersteuning en ervoor zorgen 
dat de school van Ottenburg aansluit bij de behoeften van de Ottenburgenaren. 
Op lange termijn kan deze school verkleinen op basis van natuurlijk afvloeiing 

van het personeel. 

• Stageplekken: inzetten van lokale bestuur om voldoende stageplekken te creëren 

bij lokale en regionale bedrijven en binnen de gemeentelijke werking. 

• Gratis wifi en studielocaties: bieden van gratis wifi in de bibliotheek en het 

voorzien van studielocaties voor studenten tijdens de blokperiode. 

• Veilige schoolomgeving: zorgen voor veilige toegangen tot scholen, met veilige 

wandel- en fietsroutes. Overwegen van ‘Kus & Weg’ parkeerplekken voor een 
veilige en efficiënte schoolomgeving. 

• Kwalitatief onderwijs voor jong en oud: aanbieden van kwalitatief onderwijs voor 

alle leeftijden, met een focus op voortdurende verbetering en aanpassing aan de 
behoeften van de gemeenschap. 

• Gratis Nederlandse les: organiseren van gratis Nederlandse lessen voor 
inwoners om taalbarrières te verminderen en integratie te bevorderen. 

• Zomerscholen: organiseren van zomerscholen in samenwerking met sport- en 
opleidingsinstanties om continuïteit in het leren te waarborgen tijdens de 

zomervakantie. 

• Eureka scholen of klassen voor hoogbegaafden: faciliteren van scholen of 
klassen voor hoogbegaafde kinderen om hen een passend en uitdagend 

onderwijsaanbod te bieden. 

• Nederlandse les voor anderstalige tijdens schooluren: aanbieden van 

Nederlandse les tijdens de schooluren, bijvoorbeeld op woensdagvoormiddag, in 
ruil voor ondersteuning tijdens speeltijden. 

• Brugfiguren: blijven ondersteunen van brugfiguren die een brug slaan tussen 
school, ouders en gemeenschap om de betrokkenheid en het succes van 

leerlingen te vergroten. 

• Zwemlessen: Voortzetten van zwemlessen in samenwerking met de gemeente 
Overijse om zwemvaardigheid en veiligheid in het water te bevorderen. 

• Gezonde voeding en waterpromotie: promoten van gezonde voeding en fruit op 
school en het stimuleren van water drinken als gezonde gewoonte. 

• Afstudeercadeaus: voorzien van cadeaus voor alle zesdejaars die afstuderen 
tijdens de proclamaties, als erkenning voor hun prestaties en aanmoediging voor 

hun toekomst. 



Met deze beleidsdoelstellingen streven we naar een onderwijssysteem dat niet alleen 

kwalitatief hoogwaardig is, maar ook toegankelijk, inclusief en toekomstgericht. We 
willen een omgeving creëren waarin alle leerlingen de kans krijgen om te groeien en te 

excelleren, ongeacht hun achtergrond. 

                           

 

  



 

9. Sociaal- en welzijnsbeleid 
In Huldenberg streven we naar een gemeenschap waarin iedereen zich gehoord, 
gesteund en gewaardeerd voelt. Ons sociaal welzijnsbeleid richt zich op inclusie, het 

tegengaan van eenzaamheid, en het bieden van gerichte ondersteuning aan wie dat 
nodig heeft. We waarderen de inzet van vrijwilligers en mantelzorgers enorm en zetten 

ons in voor de mentale en fysieke gezondheid van al onze inwoners. Door 
samenwerking en een proactieve aanpak bouwen we aan een veilige, ondersteunende 

en verbonden gemeenschap. 

Beleidsdoelstellingen: 

• Samenwerking Samana en Lokaal Dienstencentrum (LDC): Versterken van de 

samenwerking tussen Samana en LDC om betere zorg en ondersteuning te 
bieden aan chronisch zieken en ouderen. 

• Bevordering integratie door cursussen en werkgelegenheid: aanbieden van 
diverse cursussen en werkgelegenheidsprogramma's om integratie te bevorderen 
en de zelfredzaamheid van nieuwkomers te vergroten. 



• Omarming vrijwilligers en mantelzorgers koesteren: waarderen en ondersteunen 

van vrijwilligers en mantelzorgers door middel van erkenning, training en 
hulpmiddelen om hun taken te vergemakkelijken. 

• Aanpak bestrijding eenzaamheid: ontwikkelen en implementeren van 
programma's en activiteiten om eenzaamheid te bestrijden, met speciale 
aandacht voor ouderen en kwetsbare groepen. 

• Jobcoach voor werkzoekenden en afgestudeerden: inzetten van jobcoaches om 
werkzoekenden en pas afgestudeerden te begeleiden naar passend werk en hen 

te ondersteunen bij hun loopbaanontwikkeling. 

• Mentale gezondheid van jongeren: samenwerken met scholen en 

sportverenigingen om jongeren weerbaar te maken en mentale gezondheid 
bespreekbaar te maken. vroegtijdige interventie en preventie van mentale 

problemen staan hierbij centraal.  

• Huiselijk geweld en kindermishandeling: prioriteit geven aan de bestrijding van 
huiselijk geweld en kindermishandeling. Zorgen dat signalen van mishandeling 

door hulpinstanties worden herkend en dat hulp direct beschikbaar is. Dit geldt 
ook voor de mishandeling van huisdieren. 

• Inclusie bevorderen: stimuleren van samenwerking tussen verenigingen, 
gemeentelijke diensten en centrum/BuSo Gansspoel om inclusie te bevorderen 

en de gemeenschap te versterken. 

• Borstvoeding promoten: implementeren van een borstvoedingsvriendelijk beleid 

in kinderopvangcentra en andere relevante instellingen om borstvoeding aan te 
moedigen.  

• Zorgplan activeren: alle acties uit het zorgplan integreren in de 

beleidsdoelstellingen om een holistische en effectieve aanpak van welzijnszorg te 

waarborgen. 

Met deze beleidsdoelstellingen streven we naar een gemeenschap waarin iedereen de 

kans krijgt om te bloeien. We zetten ons in voor de bevordering van sociaal welzijn door 
het bieden van ondersteuning, het stimuleren van inclusie en het versterken van de 

onderlinge banden binnen Huldenberg. 

 

 

 



10. Gezondheid 
 

Gezondheid is een van de fundamenten van een bloeiende gemeenschap. In 

Huldenberg zetten we ons actief in voor het bevorderen van de gezondheid en het 
welzijn van al onze inwoners. Dit doen we door middel van educatie, preventie en 

aanmoedigen van gezonde leefstijlen. We leggen de focus op zowel fysieke als mentale 
gezondheid en betrekken daarbij alle generaties. Met gerichte acties en programma’s 

willen we samenbouwen aan een gezonde, veerkrachtige en actieve gemeenschap waar 

iedereen kan floreren. 

Beleidsdoelstellingen: 

• Educatie en preventie voor Kinderen: kinderen 

op school voorzien van de nodige know-how over 
gezondheid, inclusief lessen over gezonde voeding, 

beweging en mentale gezondheid. 

• Mentale gezondheid: actief inzetten op het 

bevorderen van mentale gezondheid door middel van 
bewustwordingscampagnes, assistentie verlenen aan 
mentale gezondheidsdiensten en het aanbieden van 

hulpmiddelen en training aan scholen en 
gemeenschapscentra. 

• (Kanker) Screening projecten: hulp bieden bij 
screeningprojecten voor kanker en andere ziekten. 

Actief communiceren over het belang van deelname 
aan deze screenings en de beschikbare 

mogelijkheden. 

• Gezonde voeding op school: promoten van 

gezonde voeding en waterconsumptie op scholen. 
Betrekken van ouders bij deze inspanningen door 

middel van voorlichtingssessies en gezamenlijke activiteiten. 

• Rookvrije zones en anti-vape campagnes: herbekijken en verbeteren van 
rookvrije zones rondom scholen. Lanceren van campagnes tegen Vapen op 

scholen om jongeren bewust te maken van de gevaren. 

• Beweging voor alle generaties: aanstellen van bewegingscoaches en creëren van 

beweegroutes bij woonzorgcentra om beweging voor alle leeftijden te stimuleren. 



Organiseren van activiteiten en programma's die mensen aanzetten tot een 

actieve levensstijl. 

• Zwemlessen: voortzetten van zwemlessen en samenwerken met de gemeente 

Overijse om iedereen de kans te geven om veilig te leren zwemmen. 

• Promotie van gezonde voeding: algemeen promoten van gezonde voeding door 
middel van campagnes, workshops en het aanmoedigen van moestuintjes. 

Samenwerken met lokale boeren en voedingsdeskundigen om gezonde keuzes 
toegankelijk te maken. 

• Hittemaatregelen: implementeren van hittemaatregelen zoals het aanleggen van 
groenvoorzieningen, schaduwrijke gebieden en waterpartijen om verkoeling te 

bieden tijdens warme periodes. 

• Vroegtijdige ziektedetectie en preventie: bevorderen van vroegtijdige 

ziektedetectie en preventie door deelname aan bevolkingsonderzoeken naar 
kanker, vaccinatiecampagnes en andere preventieve gezondheidsprogramma's. 

• Promotie van gezonde levensstijl: promoten van een gezonde levensstijl door 

thema’s als beweging, gezonde voeding, rookvrij leven, en de strijd tegen 
alcoholmisbruik, drugs en gokken. Bieden van individuele coaching via Bewegen 

Op Verwijzing. 

Met deze beleidsdoelstellingen willen we een gezonde, actieve en weerbare 
gemeenschap creëren waarin alle inwoners de kans krijgen om in goede gezondheid te 

leven. Gezamenlijk zetten we stappen naar een gezonder Huldenberg. 

 

 



11. Landbouw 
Landbouw is een essentieel onderdeel van het sociale en economische weefsel van 
Huldenberg. Het vormt niet alleen de basis voor onze voedselvoorziening, maar draagt 
ook bij aan het behoud van ons mooie landschap en de lokale biodiversiteit. Daarnaast 

biedt het contact met lokale producenten waardevolle kansen om meer te leren over 
voeding en draagt het bij aan het versterken van sociale contacten binnen onze 

gemeente. Onze beleidsploeg streeft naar een duurzame en toekomstbestendige 
landbouwsector, waarin innovatie en traditioneel vakmanschap elkaar versterken. Met 

gerichte ondersteuning en samenwerking willen we de landbouwsector helpen om de 

toekomstige uitdagingen van de toekomst aan te gaan en nieuwe kansen te benutten. 

Beleidsdoelstellingen: 

• Beleid en aanpak van everzwijnen: ontwikkelen en implementeren van een 

effectief beleid voor het beheer van de everzwijnenpopulatie om schade aan 
landbouwgewassen en ecosystemen te minimaliseren. 

• Erosie en waterbeheer: voorkomen en bestrijden van erosie door het uitvoeren 
van het droogte- en hemelwaterplan, zoals het aanleggen van bufferbekkens en 
houtkanten. 

• Landbouwwegen: verharden en verbeteren van landbouwwegen om de 
toegankelijkheid en duurzaamheid van agrarische infrastructuur te waarborgen. 

• Toekomstvisie en juridisch kader: ontwikkelen van een toekomstvisie en juridisch 
kader voor de landbouwsector binnen het Nationaal Park Brabantse Wouden (NP 

BW) om een duurzame en rechtvaardige landbouwpraktijk te verzekeren. 

• Monitoring en bijsturing: continu monitoren van de impact van 

landbouwactiviteiten bij de uitrol van het Nationaal Park De Brabantse Wouden 
en waar nodig bijsturen en zoeken naar nieuwe kansen en mogelijkheden. 

• Ondersteuning en voorlichting: aanstellen van een ambtenaar of single point of 

contact (SPOC) voor landbouw, die boeren helpt bij nieuwe wetgeving op het 
gebied van stikstof, de Europese natuurherstelwet en andere relevante 

regelgevingen. 

• Korte keten landbouw: stimuleren van korte keten landbouwinitiatieven, 

bijvoorbeeld door lokale landbouwers gratis staanplaatsen te bieden op de markt 
in Huldenberg. 

• Landbouwtoerisme: onderzoeken en bijstand verlenen bij landbouwtoerisme om 
extra inkomstenbronnen voor boeren te creëren en het bewustzijn over de 
landbouwsector te vergroten. 



• Landbouwraad: nieuw leven in de landbouwraad blazen om een platform te 

bieden voor dialoog, samenwerking en kennisdeling tussen boeren, 

beleidsmakers en andere belanghebbenden. 

Door middel van deze beleidsdoelstellingen willen we de landbouwsector in Huldenberg 
versterken, verduurzamen en voorbereiden op de toekomst. Samen streven we naar 

een bloeiende agrarische gemeenschap die zowel economisch als ecologisch 

veerkrachtig is. 

12. Toerisme 
Huldenberg is gezegend met een adembenemend landschap, rijke geschiedenis en een 
bruisende gemeenschap. Ons doel is om deze troeven optimaal te benutten en 

Huldenberg op de kaart te zetten als een aantrekkelijke toeristische bestemming. Met 
gerichte investeringen en samenwerkingen willen we zowel onze inwoners als 

bezoekers de kans bieden om volop te genieten van alles wat onze gemeente te bieden 
heeft. Van rustige wandelpaden tot historische bezienswaardigheden en bruisende 

evenementen. We streven ernaar om een breed scala aan toeristische activiteiten en 

faciliteiten aan te bieden die aansluiten bij ieders behoeften en wensen. 

Beleidsdoelstellingen: 

• Project VLM: Verlegging Ijsepad en meandering Ijse: aamenwerken met de 

Vlaamse Landmaatschappij (VLM) om het Ijsepad gedeeltelijk te verleggen en de 
natuurlijke meandering van de IJse te herstellen, wat zowel ecologische als 

recreatieve voordelen biedt. 

• Toeristische ontsluiting ‘trage wegen’: aanleggen van vlonderpaden en aanstellen 
van peters en meters voor trage wegen om deze toegankelijker en aantrekkelijker 

te maken voor wandelaars en fietsers. 

• Tragewegen-netwerk en fietsrouteknooppunten: het tragewegen-netwerk 

onderhouden en bijsturen waar nodig, en fietsrouteknooppunten bovenlokaal 
organiseren en up-to-date houden voor een optimale fietservaring. 

• Update toeristische kaart: een actuele toeristische kaart ontwikkelen die geschikt 
is voor alle doelgroepen, inclusief wandelaars, fietsers en cultuurliefhebbers. 

• Camperstaanplaatsen voorzien: aanleggen van camperstaanplaatsen en deze 
duidelijk aangeven om Huldenberg toegankelijker te maken voor 

kampeertoeristen. 



• Nationaal park als toeristische troef: Huldenberg promoten binnen het Nationaal 

Park Brabantse Wouden als een belangrijke toeristische bestemming, met nadruk 
op natuurbeleving en recreatie. 

• Fiets- en wandelparadijs: Huldenberg positioneren als een fiets- en 
wandelparadijs, met evenementen zoals het Belgisch Kampioenschap 
Wielrennen als hoogtepunt. 

• KW bunker linie fietsroute: de KW bunker linie fietsroute uitbouwen en promoten, 
om zowel lokale geschiedenis als recreatie te combineren. 

• Parking rond onthaalpoorten: investeren in voldoende parkeergelegenheid rond 
de onthaalpoorten van de Brabantse Wouden om de bezoekerstoegang te 

vergemakkelijken.  

• Fietsherstelpunten voor horeca: fietsherstelpunten aanbieden bij 

horecagelegenheden om fietsers een complete en zorgeloze ervaring te bieden. 

• Gegidste erfgoedwandelingen: in de zomermaanden gegidste wandelingen rond 
erfgoedthema's organiseren om de lokale geschiedenis en cultuur toegankelijk te 

maken voor bezoekers. 

• Oprichting Intergemeentelijke Onroerend Erfgoed Dienst (IOED): samen met de 

omliggende gemeenten een IOED oprichten om het roerend en onroerend 
erfgoed van de druivenstreek te beheren en te promoten. 

• Infopunten in deelgemeenten: meer informatiepunten voorzien in de 
deelgemeenten, bijvoorbeeld bij parkeerplaatsen, om bezoekers wegwijs te 

maken en hen te informeren over bezienswaardigheden en routes. 

• Gemeente proper houden: initiatieven nemen om de gemeente schoon en 
aantrekkelijk te houden voor zowel inwoners als toeristen, door bijvoorbeeld 

afvalbeheer en groenonderhoud te optimaliseren. 

Door deze beleidsdoelstellingen te realiseren, streven we naar een duurzaam en 
levendig toerismebeleid dat de unieke kwaliteiten van Huldenberg benadrukt en de 

lokale economie versterkt. Samen maken we van Huldenberg een nog mooiere en 
gastvrijere plek om te bezoeken. 

 



 

13. Lokale economie 
De lokale economie is het kloppend hart van onze gemeenschap in Huldenberg. Het 
ondersteunen en versterken van onze lokale ondernemers, handelaars en producenten 

is essentieel voor een bloeiende en duurzame toekomst. Met ons beleid streven we naar 
een dynamische en veerkrachtige lokale economie, waarin innovatie, duurzaamheid en 

samenwerking centraal staan. We willen een stimulerende omgeving creëren waar 
zowel bestaande als nieuwe ondernemingen kunnen groeien, en waar inwoners en 

bezoekers kunnen genieten van de unieke producten en diensten die Huldenberg te 

bieden heeft. 

Beleidsdoelstellingen: 

• Project EXIDE: ontwikkeling van het project EXIDE met ruimte voor lokale 

ondernemers om zich te vestigen en te groeien, waardoor innovatie en 
werkgelegenheid worden gestimuleerd. 

• Wekelijkse markt: de wekelijkse markt onder de aandacht brengen en promoten 
als een levendig centrum voor lokale handel en gemeenschap. 

• Promotie voor fiets- en wandeluitjes: Huldenberg promoten als een aantrekkelijke 

bestemming voor fiets- en wandeluitjes, waardoor toerisme en lokale handel 
worden gestimuleerd. 

• Oprichting ondernemingsloket: een ondernemingsloket oprichten waar 
ondernemers terecht kunnen voor advies, vergunningen en schuldhulpverlening, 

waardoor de administratieve lasten worden verlicht en ondersteuning wordt 
geboden. 

• Inrichten evenementenloket: een evenementenloket inrichten voor organisatoren 
en verenigingen om hen bij te staan bij het aanvragen en organiseren van 
evenementen, en zo de culturele en economische vitaliteit te bevorderen. 

• Informeren van handelaars en ondernemers: tijdig en correct informeren van 
handelaars en ondernemers over mogelijkheden, projecten, infrastructuurwerken 

en aankomende evenementen, om hen te betrekken en voor te bereiden. 

• Promotie van duurzame voedselbedrijven: bedrijven die zich richten op lokale, 

biologische en duurzame voedselaanbod extra promoten. Onderzoeken naar 
alternatieve markten zoals dinsdagmarkt, boerenmarkt, regiomarkt, en 

gelegenheidsmarkt, waar lokale producenten hun publiek kunnen vinden. 



• Oprichting ‘raad voor lokale economie’: een raad voor lokale economie oprichten 

om de samenwerking en communicatie tussen de gemeente en lokale 
ondernemers te bevorderen. 

• Ambtenaar voor lokale economie: aanstellen van een medewerker voor lokale 
economie om de uitvoering van economische beleidsdoelstellingen te 
coördineren en ondernemers een ruggensteun te bieden. 

• Eindejaarsactie lokale handelaars: een eindejaarsactie opzetten in samenwerking 
met lokale handelaars om de gemeenschap te betrekken en de lokale economie 

te stimuleren tijdens de feestdagen. 

Door deze beleidsdoelstellingen te realiseren, willen we het fundament leggen voor een 
bloeiende lokale economie in Huldenberg. We geloven in de kracht van onze lokale 
ondernemers en willen hen de middelen en ondersteuning bieden om te groeien en te 

gedijen. Samen bouwen we aan een welvarende en duurzame toekomst voor iedereen 

in Huldenberg. 

14. Wonen en ruimtelijke ordening 
In een tijd waarin de vraag naar woonoplossingen steeds complexer wordt en 
duurzaamheid een centrale rol speelt, nemen wij als gemeente Huldenberg onze 

verantwoordelijkheid om een leefomgeving te creëren die aansluit bij de wensen en 

behoeften van al onze inwoners. 

Onze visie is om Huldenberg te ontwikkelen tot een aantrekkelijke en duurzame 

gemeente waar iedereen zich thuis voelt. Dit betekent dat we niet alleen de 
infrastructuur en woonruimte in onze kernen verbeteren, maar ook dat we een stap 

verder gaan door te investeren in groene oplossingen, betaalbare woningen en 

innovaties die bijdragen aan een betere leefomgeving voor jong en oud. 

Ons beleid richt zich op het versterken van onze gemeenschappen door middel van een 
doordachte aanpak van ruimtelijke ordening en woningbouw. Samen met jullie willen wij 

Huldenberg verder laten groeien en bloeien, met respect voor de unieke kenmerken van 

onze gemeente en het welzijn van al onze inwoners als hoogste prioriteit. 

Beleidsdoelstellingen  

• Aanpak en uitrol van het Uttopia masterplan voor het centrum van Ottenburg:  we 

zullen het Uttopia masterplan voor Ottenburg implementeren om een levendig en 



functioneel centrum te creëren. Dit plan voorziet in verbeteringen die zowel de 

economische als sociale dynamiek van Ottenburg zullen versterken. 

• Aanpak en inrichting binnengebied Sint-Agatha-Rode: het binnen gebied van St-

Agatha Rode zal worden heringericht om de leefbaarheid te vergroten en de 
aantrekkelijkheid van de wijk te verbeteren. Dit houdt rekening met zowel 
esthetische als functionele aspecten. 

• Mottige parking nieuwe invulling geven door middel van een participatief traject: 
we gaan de mottige parking herbestemmen door een participatief traject te 

starten. Dit traject zorgt ervoor dat de wensen en behoeften van de 
gemeenschap centraal staan in de herontwikkeling. Er gaat zeer binnenkort een 

studie van de RUG van start. 

• Aanpak en inrichting binnengebied Neerijse: we zullen het binnen gebied van 

Neerijse herinrichten om een betere woonkwaliteit te realiseren en de ruimtelijke 
structuur te verbeteren. 

• Aanpak en inrichting zone oude bibliotheek Neerijse: de zone van de oude 
bibliotheek in Neerijse zal opnieuw worden ingericht om deze ruimte optimaal te 
benutten voor de gemeenschap. 

• PPS-mogelijkheden onderzoeken bij bepaalde dossiers: we zullen mogelijkheden 
voor publiek-private samenwerkingen (PPS) onderzoeken om innovatieve en 

financieel haalbare oplossingen te vinden voor specifieke woning- en ruimtelijke 
projecten. 

• Kleinschalig wonen promoten als eerste opstap voor onze jeugd: door 
kleinschalig wonen te promoten, zoals in Rustenberg, willen we onze jeugd een 

haalbare eerste stap naar zelfstandigheid bieden en blijven we zoeken naar 
verdere kansen om dit te realiseren. 

• Verduurzamen van bestaande woningen: we zullen initiatieven bevorderen om 

bestaande woningen te verduurzamen en de voordelen en mogelijkheden van 
duurzame renovaties breed communiceren. 

• Goed en betaalbaar wonen: we zetten ons in voor het creëren van betaalbare 
koop- en huurwoningen om goed en betaalbaar wonen voor alle inwoners 

mogelijk te maken. 

• Faciliteren van ouderen om passend te wonen: samen met ouderen, organisaties 

en andere partners onderzoeken we manieren om ouderen te ondersteunen bij 
het vinden van passende woonvormen, die doorstroming op de woningmarkt 
bevorderen. 

• Woonvormen voor ouderen: we zetten in op het bouwen van woningen en 
woonvormen die het mogelijk maken om zelfstandig te blijven wonen, met hulp 



indien nodig. Dit omvat ook woonvormen waarbij ouderen in een 

gemeenschappelijke omgeving kunnen wonen. 

• Vergunningen voor woningaanpassingen: het verlenen van vergunningen voor 

woningaanpassingen die bijdragen aan langer zelfstandig wonen zal worden 
vereenvoudigd zodat deze aanpassingen een stimulans worden. 

• Stimuleren van alternatieve energiebronnen: we zullen inwoners aanmoedigen 

om over te stappen op alternatieve energiebronnen door voorlichting en 
assistentie te bieden. 

• Stimulatie van groenonderhoud met inwoners: we overwegen een pilootproject 
waarbij dorpsraden een budget ontvangen voor groenonderhoud, zodat straten 

en buurten samen met de inwoners beter onderhouden worden. 

• Normen voor sociale woningen: we zullen evalueren of we voldoen aan de door 

de overheid opgelegde norm voor sociale woningen en waar nodig extra 
aandacht besteden aan dit aspect. 

• Sociaal objectief voor betaalbaar wonen: we zullen blijven streven naar sociale 

doelstellingen voor betaalbaar wonen, waarbij we de focus leggen op inclusieve 
en toegankelijke woonoplossingen voor alle inwoners. 

• Sensibilisatie inzake duurzaam renoveren: we zullen initiatieven lanceren om 
bewustwording en kennis over duurzaam renoveren te vergroten, zodat meer 

inwoners duurzame keuzes maken bij renovaties. 

• We hebben al vele malen afgetoetst met het Aartsbisdom Mechelen. De kerken 

die nauwelijks gebruikt worden, moeten een nieuwe functie kunnen krijgen om 

hun waarde te behouden en hun architecturale centrumfunctie te beschermen. 

Met deze beleidsdoelstellingen zetten we ons in om Huldenberg te transformeren naar 
een toekomstbestendige en inclusieve gemeente. We kijken uit naar de samenwerking 

met onze inwoners en partners om deze doelstellingen te realiseren en Huldenberg 

verder te ontwikkelen.  

15. Openbare werken en infrastructuur 
Als gemeente staan we voor de uitdaging om een solide en toekomstbestendige 
infrastructuur te realiseren die zowel functioneel als esthetisch verantwoord is. Met veel 

toewijding richten wij ons op het verbeteren van onze openbare werken en 
infrastructuur, waarbij we oog hebben voor de groeiende behoeften en verwachtingen 

van onze gemeenschap. Dit plan weerspiegelt onze ambities om niet alleen wegen en 
rioleringen te vernieuwen, maar ook om te investeren in duurzame en leefbare openbare 

ruimtes die de kwaliteit van leven in Huldenberg verhogen. 



Onze beleidsdoelstellingen zijn zorgvuldig samengesteld om te voldoen aan de diverse 

behoeften van onze inwoners en de toekomst van Huldenberg te waarborgen. We 
kiezen voor een brede aanpak met aandacht voor belangrijke infrastructuurprojecten, 

renovaties en duurzaamheidsinitiatieven. Door een geïntegreerde benadering van 
wegenwerken, rioleringsprojecten, en onderhoud van ons patrimonium willen wij een 

veilige, toegankelijke en groene leefomgeving creëren. Samen met jullie betrokkenheid 

en feedback streven wij ernaar om Huldenberg verder te ontwikkelen en te versterken. 

Beleidsdoelstellingen  

• ‘Huldenberg Herbront’ project Gemeenteplein + Neerijse: we zullen het ‘Herbront’ 

project voor het gemeenteplein en de herinrichting van Neerijse uitvoeren om de 
openbare ruimte te verbeteren en te verfraaien. 

• Wegen en rioleringswerken Langeheidestraat (2025): het wegdek en rioleringen 

in de Langeheidestraat zullen worden vernieuwd om de infrastructuur te 
optimaliseren en de doorstroming te verbeteren. 

• Wegen en rioleringswerken Neerpoortenstraat, Bilandestraat (2024): er worden 
aanzienlijke verbeteringen aangebracht aan de wegen en rioleringen in deze 

straten om de levenskwaliteit en verkeersveiligheid te verhogen. 

• Wegen en rioleringswerken de Limburgstirumlaan, Veldweg, O.L.V. weg (2026) 

E. Gilisstraat: deze straten worden aangepakt om zowel de wegen als de 
rioleringssystemen te moderniseren, wat bijdraagt aan een efficiëntere 
infrastructuur. 

• Wegen en rioleringswerken A. Goossensstraat (2024): de wegen en rioleringen in 
de A. Goossensstraat worden gerenoveerd om te voldoen aan de huidige 

standaarden en eisen. 

• Wegen en rioleringswerken Florivalstraat, Wijmingenstraat, Bergstraat: we richten 

ons op het verbeteren van de infrastructuur in deze straten om zowel de 
verkeersveiligheid als de leefbaarheid te verbeteren. 

• Wegen en rioleringswerken Kafmaasberg (2025): er zullen wegen- en 
rioleringswerken plaatsvinden op de Kafmaasberg om de infrastructuur te 
optimaliseren. 

• Dossier Ganzemansstraat, Kastanjekouter, Biezenstraat, J. Vandervorstlaan en 
Hollestraat: we zullen de plannen voor deze straten verder ontwikkelen en 

uitvoeren om de wegen en rioleringen te vernieuwen. 

• Wegen en rioleringswerken in gehucht Tomme (2025): de infrastructuur in het 

gehucht Tomme krijgt de nodige aandacht om te zorgen voor een moderne en 
functionele leefomgeving. 



• Toeristische ontsluiting trage wegen, vlonderpaden: we zullen toeristische 

ontsluitingen en vlonderpaden aanleggen om de toegankelijkheid en 
aantrekkelijkheid van onze natuurlijke en culturele gebieden te verbeteren. 

• Opstarten nieuwe rioleringsdossiers: we starten nieuwe dossiers voor 
rioleringsprojecten in Hoekstraat, Vossekouter, Vranksberg, en andere 
genoemde straten om een systematisch vervangingsplan te realiseren. 

• Renovatie dak kerk Neerijse: het dak van de kerk in Neerijse wordt gerenoveerd 
om het historische gebouw in goede staat te houden. 

• Renovatie dak kerk Loonbeek: ook de kerk in Loonbeek zal worden voorzien van 
een nieuw dak om het erfgoed te beschermen en te behouden. 

• Ons patrimonium goed beheren: we zetten in op een effectief beheer en 
onderhoud van ons patrimonium met speciale aandacht voor groenonderhoud. 

• Nieuwe gemeentelijke loods op voetbalterrein OHR: de bouw van een nieuwe 
gemeentelijke loods op het voetbalterrein van OHR zal worden gerealiseerd om 
de logistieke voorzieningen te verbeteren. 

• Onderhoud van de gemeentewegen: het onderhoud van de gemeentewegen, 
inclusief de aanliggende fiets- en voetpaden, blijft een prioriteit om veiligheid en 

bereikbaarheid te garanderen. 

• Juiste signalisatie bij wegenwerken: bij wegenwerken zal de juiste signalisatie 

worden gehanteerd en nadien orde op zaken worden gezet, conform de 
mobiliteitsnota. 

• LED-verlichting in openbare ruimtes (al voor meer dan 80% in orde): we 
investeren in LED-verlichting in openbare ruimtes om de energie-efficiëntie te 
verbeteren en de veiligheid te verhogen. 

• Systematisch vervangingsplan van de riolering: we werken aan een systematisch 
vervangingsplan voor de riolering, waarbij we de straten identificeren die in de 

komende zes jaar aan bod zullen komen. 

• Masterplan Ottenburg uitrollen: het masterplan voor Ottenburg zal worden 

uitgerold om de ontwikkeling en verbetering van het centrum te realiseren. 

• Aanpak centrum Ottenburg: we richten ons op de aanpak en inrichting van het 
centrum van Ottenburg om een aantrekkelijke en functionele kern te creëren. 

• Aanpak en inrichting binnen gebied St-Agatha Rode: het binnen gebied van St-
Agatha Rode zal worden heringericht om de woon- en leefkwaliteit te verbeteren. 

• Mottige parking omvormen en inrichten naargelang participatietraject: de mottige 
parking zal worden omgevormd en ingericht op basis van de resultaten van een 

participatietraject met de gemeenschap. (loopt al een studie) 



• Aanpak en inrichting binnen gebied Neerijse: de herinrichting van het binnen 

gebied Neerijse zal worden gerealiseerd om de functionaliteit en esthetiek te 
verbeteren. 

• Aanpak en inrichting zone oude bibliotheek Neerijse: we zullen de zone van de 
oude bibliotheek in Neerijse opnieuw inrichten om deze ruimte optimaal te 
benutten. 

• Aanleg stiltebos en natuurbegraafplaats: we zullen een stiltebos en 
natuurbegraafplaats aanleggen om duurzame en rustgevende ruimtes te creëren 

voor de gemeenschap. 

Door deze doelstellingen na te streven, zetten wij ons in voor een toekomstbestendige 
en leefbare gemeente. We kijken uit naar een gezamenlijke inspanning om Huldenberg 

te blijven ontwikkelen en verbeteren. 

 

16. Mobiliteit en verkeer 
Mobiliteit en verkeer hebben een directe invloed op het dagelijks leven. Onze ambitie is 
om Huldenberg niet alleen bereikbaar en functioneel te maken, maar ook veilig en 

comfortabel voor iedere weggebruiker. We beseffen dat een goed doordacht 
mobiliteitsbeleid essentieel is voor een vlotte doorstroming en een aangename 

leefomgeving. Daarom richten we ons op het verbeteren van de infrastructuur, het 
bevorderen van duurzame vervoerswijzen, en het waarborgen van veiligheid op onze 

wegen. 

Onze aanpak is integraal met aandacht voor zowel de aanleg en het onderhoud van 

voet- en fietspaden, als het ontmoedigen van sluipverkeer en het verbeteren van 
verkeersveiligheid. Door strategische projecten en gerichte maatregelen willen we de 

kwaliteit van onze wegen en paden verhogen, veiligere routes creëren voor alle 
weggebruikers, en duurzaam fiets- en wandelverkeer stimuleren. Wij zijn ervan 



overtuigd dat deze aanpak niet alleen bijdraagt aan een efficiënter verkeerssysteem, 

maar ook zorgt voor een hogere levenskwaliteit voor alle inwoners van Huldenberg. 

Beleidsdoelstellingen  

• Aanleg/ herstel van voet- en fietspaden: we zullen voet- en fietspaden aanleggen 
en herstellen om de toegankelijkheid en veiligheid voor zwakke weggebruikers te 

verbeteren. 

• Onderhoudswerken wegen: regelmatig onderhoud van de wegen zal worden 

uitgevoerd om de verkeersveiligheid en het rijcomfort te waarborgen. 

• Aandacht voor de zachte weggebruiker en mindervaliden: specifieke maatregelen 
worden genomen om de infrastructuur te verbeteren voor zwakke weggebruikers 

en mindervaliden. 

• Ontmoedigen sluipverkeer: we zullen samenwerken met omliggende gemeenten 

om sluipverkeer tegen te gaan en de naleving van het convenant tussen 
gemeenten monitoren. 

• Bebouwde kom wordt verblijfsgebied: in bebouwde komgebieden zullen we 
streven naar langzamere verkeersstromen door aangepaste wegdekkeuzes en 

evaluatie van mogelijke eenrichtingsstraten in Ottenburg. 

• Ontsluitingsweg valoriseren:dDe ontsluitingsweg parallel aan de N253, met name 
de route Neerijse-Eizer, zal worden geoptimaliseerd voor zachte weggebruikers 

en gekoppeld aan de fietssnelweg richting Brussel. 

• Bij aanleg nieuwe weg: gescheiden fietspad of niet: bij nieuwe wegen zullen we 

overwegen gescheiden fietspaden aan te leggen en ingekleurde markeringen te 
gebruiken om de veiligheid te verhogen. we zullen ook aandacht besteden aan 

suggestiestroken met een glad wegdek. 

• Fietspadaanleg en onderhoud: we zullen eigenaren aanmanen om begroeiing 

langs fietspaden tijdig te snoeien om de breedte van de paden te behouden en 
een veilige doorstroming te garanderen. 

• Medewerking aan fietssnelwegen: we zullen ondersteuning bieden aan de 
ontwikkeling van fietssnelwegen en zorgen voor veilige fietspaden met een 
optimale inplanting van groenvoorzieningen. 

• Langdurig parkeren tegengaan: technologische snufjes worden ingezet om 
langdurig parkeren te verminderen en zo de doorstroming te bevorderen. 

• Vliegproblematiek: we zullen maatregelen onderzoeken om de overlast (’s 
nachts) te verminderen. 



• Aanpak onveilige verkeerssituaties: onveilige verkeerssituaties worden 

geïdentificeerd en aangepakt om de veiligheid voor alle weggebruikers te 
verbeteren. 

• Straatverlichting up-to-date: we zullen de straatverlichting moderniseren om de 
zichtbaarheid en veiligheid te verhogen. 

• Veilig maken voor fietsers: door de aanleg van fietspaden en de implementatie 

van belijning op wegen willen we het fietsverkeer veiliger maken en het rijgedrag 
beïnvloeden. 

• Aanbieden van oplaadfaciliteiten: er zullen voldoende oplaadfaciliteiten voor 
elektrische voertuigen worden aangeboden om duurzame mobiliteit te 

bevorderen. 

• Stimulering fietsgebruik: meer openbare en ingerichte fietsstallingen worden 

geplaatst om het fietsgebruik te stimuleren en te vergemakkelijken. 

• Verbetering veiligheid en zichtbaarheid zebrapaden: zebrapaden zullen worden 
verbeterd voor betere zichtbaarheid en veiligheid voor voetgangers. 

• Aanleg van nieuwe wandel- en fietspaden: nieuwe wandel- en fietspaden zullen 
worden aangelegd om het netwerk te versterken en de verbindingen te 

verbeteren. 

• Herziening bus routes: de mogelijkheid van een belbus zal worden overwogen 

om 'onbereikbare' gebieden te verbinden, vooral na de afschaffing van bepaalde 
bus routes. 

• Afschaffen voorrang van rechts: we zullen evalueren of het afschaffen van 
voorrang van rechts kan bijdragen aan een veiligere verkeerssituatie. 
(Goedgekeurd tijdens de gemeenteraad van juni 2024)               

• Verwijderen van gevaarlijk geplaatste wegversmallingen: onnodige en gevaarlijk 
geplaatste wegversmallingen zullen worden verwijderd om de verkeersveiligheid 

te verbeteren. 

We streven naar een efficiëntere, veiligere en duurzamere mobiliteit in Huldenberg. 
Samen kunnen we zorgen voor een verkeerssysteem dat de behoeften van al onze 

inwoners dient en bijdraagt aan een betere leefomgeving. 

17. Duurzaamheid en leefmilieu 
 

In een tijd waarin de urgentie van duurzaamheid en milieubeheer steeds groter wordt, 

zetten wij ons in voor een gemeente die niet alleen functioneel, maar ook ecologisch 
verantwoord is. Onze inzet voor duurzaamheid weerspiegelt zich in de manier waarop 



we omgaan met energie, natuur, en afvalbeheer. We zijn vastbesloten om Huldenberg te 

transformeren naar een duurzame en toekomstbestendige gemeenschap die bijdraagt 

aan een gezonder leefmilieu voor huidige en toekomstige generaties. 

Met trots presenteren wij onze beleidsdoelstellingen voor duurzaamheid en leefmilieu, 
die gericht zijn op het versterken van onze ecologische voetafdruk en het bevorderen 

van duurzame praktijken. Van energetische renovaties en verbeterde waterbeheersing 
tot het stimuleren van gezamenlijke zonne-energieprojecten en efficiënt afvalbeheer. We 

hebben een ambitieus plan opgesteld om Huldenberg verder te verduurzamen. Samen 
met jullie betrokkenheid en inzet willen wij een voortrekkersrol spelen in de overgang 

naar een duurzame en leefbare toekomst. 

Beleidsdoelstellingen  

• Volledige energetische renovatie van sporthal De Kronkel: we zullen sporthal De 
Kronkel volledig energetisch renoveren om de energie-efficiëntie te verbeteren en 

het energieverbruik te verminderen. 

• Bescherming van natuurzones & agrarisch waardevolle gebieden inzake 

waterbeheersing: bij wegenwerken zullen we overwegen om wadi’s (waterafvoer 
en infiltratievoorzieningen) en waterinfiltreerbare ondergronden toe te passen om 

natuur- en agrarische gebieden te beschermen. 

• Publiek maken van energie delen: we zullen informatie verstrekken over de 
mogelijkheden van energie delen, in plaats van overtollige energie terug te zetten 

op het elektriciteitsnet. 

• Samen zonneproject opzetten: we zullen initiatieven promoten voor gezamenlijke 

zonne-energieprojecten om collectieve energieoplossingen te bevorderen. 

• Publiceren van hemelwaterplan: het hemelwaterplan zal worden gepubliceerd als 

leidraad voor een duurzaam waterbeleid en we zullen de watertoets gebruiken bij 
nieuwe verkavelingen. 

• Handhaven van het diftarsysteem: we blijven het diftarsysteem (diftar = 
differentieel tarief) handhaven tot het contract afloopt in 2024, om afvalproductie 
te beperken en recycling te bevorderen. 

• Voldoende vuilbakken plaatsen: we zullen zorgen voor een adequate plaatsing 
van vuilbakken om afvalcorrectie en netheid in openbare ruimtes te verbeteren. 

• Bevordering van energieopslagfaciliteiten bij gemeentelijke gebouwen: we zullen 
faciliteiten voor energieopslag bevorderen bij gemeentelijke gebouwen en 

accommodaties waar zonnepanelen zijn geïnstalleerd of worden geïnstalleerd.  

• Pleinen en parken voorzien van natuurlijke schaduwvormers: de temperaturen 

stijgen steeds en daarom wordt het belangrijk om natuurlijke verkoeling te 



voorzien. Het aanplanten van schaduwrijke bomen staan al ingetekend op het 

ontharde Gemeenteplein. 

• Aanbieden van voldoende oplaadfaciliteiten: er zullen voldoende 

oplaadfaciliteiten worden aangeboden om het gebruik van elektrische voertuigen 
te stimuleren en duurzame mobiliteit te ondersteunen.  

• Versterkte aandacht voor dierenwelzijn. 

• Oprichting meldpunt voor dierenmishandeling. 

• Oprichting hondenlosloopweide in samenwerking met coaches. 

• Reglementering en strenger toezicht op hondendrollen. 

Hiermee zetten we een duidelijke stap richting duurzaamheid, milieu- en 

diervriendelijker Huldenberg. Samen kunnen we bijdragen aan een gezondere 

planeet en een betere toekomst voor onze gemeenschap.  

                                               


